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Oggetto: Interrogazione concernente i criteri di nomina, la trasparenza del
procedimento e le modalita di selezione adottati per la costituzione del Collegio
Sindacale della societa Iblea Acque S.p.A., societa in house providing di proprieta
del Comune di Ragusa. — INTERROGAZIONE A RISPOSTA SCRITTA

Premesso che:

« Il Comune di Ragusa e azionista di maggioranza relativa della societa Iblea
Acque S.p.A., societa che gestisce il servizio idrico integrato in regime di in
house providing, la cui governance e i cui assetti di controllo sono di
fondamentale importanza per la trasparenza amministrativa e la tutela
dell'interesse pubbilico;

« Il Collegio Sindacale e un organo di controllo interno previsto dalla legge,
la cui indipendenza, competenza e imparzialita sono presupposti essenziali
per il corretto funzionamento della societa e per la verifica della legittimita
e regolarita della sua gestione amministrativo-contabile;

« La scelta dei componenti di tali organi, in particolar modo per societa di
rilevante interesse pubblico, dovrebbe essere ispirata ai principi massimi di
trasparenza, pubblicita e imparzialita, al fine di scongiurare qualsiasi
potenziale conflitto di interesse e garantire la terzieta del giudizio;

« Sia il Collegio Sindacale che 'Amministratore Unico sono organi vitali per la
societa. Il primo garantisce il controllo contabile, il secondo I'indirizzo
strategico e la gestione operativa. La scelta dei loro componenti dovrebbe
essere ispirata ai principi massimi di trasparenza, pubblicita, imparzialita e
competenza;

« Scelte discrezionali e opache in merito a tali nomine possono generare
opacita, conflitti di interesse e, come nel caso dell'ultimo Amministratore
Unico, sollevare fondati dubbi nella cittadinanza e in Consiglio Comunale
circa I'opportunita di scelte dettate piu da convenienze di natura politica
che dal merito e dalla competenza;

Tutto cio premesso, si interroga il Sindaco per sapere:

1. Quali criteri specifici sono stati adottati per la nomina dei nuovi componenti
del Collegio Sindacale di Iblea Acque S.p.A.? Si chiede di conoscere nel
dettaglio i requisiti professionali richiesti, le modalita di candidatura e il
processo valutativo seguito per la loro selezione.



. Quale forma di pubbilicita e stata data alle previste nomine, prima della loro
effettuazione? Si chiede di specificare se e dove sia stato pubblicato un
avviso pubblico volto a raccogliere manifestazioni di interesse o candidature
da parte di soggetti in possesso dei requisiti di legge, garantendo cosi la piu
ampia partecipazione.

. Se e in quale modo sia stato informato e coinvolto I'Ordine dei Dottori
Commercialisti ed Esperti Contabili di Ragusa, al fine di garantire una
conoscenza diffusa dell'avvio della procedura di selezione tra i professionisti
iscritti, massimizzando cosi il bacino di potenziali candidati qualificati.

. Per quale motivo non si sia ritenuto di adottare, per la scelta dei
componenti, la procedura del sorteggio pubblico tra tutti i professionisti
iscritti all'’Albo dei Dottori Commercialisti che ne avessero fatto richiesta e
fossero in possesso dei requisiti. Tale metodo, infatti, € universalmente
riconosciuto come il piu idoneo a garantire l'assoluta indipendenza e
imparziabilita dei soggetti chiamati a svolgere funzioni di controllo,
eliminando qualsiasi discrezionalita nella scelta e qualsiasi sospetto di
influenze.

. Quali criteri intende proporre all'’Assemblea dei Soci per la nomina del
nuovo Amministratore Unico di Iblea Acque S.p.A.?

. Se intenda continuare a perseguire scelte di mera convenienza, similmente
a quanto avvenuto per la nomina del precedente

Amministratore, OPPURE se intenda finalmente adottare criteri trasparenti,
imparziali e basati sul merito, quali:

1. La definizione di un profilo professionale dettagliato con requisiti
minimi essenziali (curriculum, esperienza specifica nel settore, risultati
gestionali conseguiti, etc.);

2. L'istituzione di una commissione tecnica selezionatrice indipendente
e composta da esperti di riconosciuto profilo;

3. La pubblicazione dei nomi dei candidati e dei curricula;

4. La selezione basata su un punteggio chiaro e
predeterminato attribuito in base all'esperienza e al progetto
presentato.

Il Consigliere
Gaetano Mauro



